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. BEVEZETO

Ezen Hazirend a Segitséggel El6k Alapitvanya Segitséggel Elék Otthona - fogyatékos személyek
apolé - gondoz6 intézménye telephelyeként miikédé GONDOZO HAZ - Fogyatékos Személyek
Nappali Intézménye belsd életének rendjét tartalmazza, az intézmenyi élet békés, nyugodt,
szabalyozott jellegének biztositasara hivatott.
A Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye fenntartoja:
Segitséggel El6k Alapitvanya - 4080. Hajdunénas, Bethlen G krt. 9.
székhelye: Segitséggel El6k Otthona — 4080 Hajdunanas, Malom u. 2.
Telephelye: Gondozo Haz - 4080 Hajd(nanas, Csiha Gy u. 29.
A telephely vezetdje: a székhely vezet6je: Molnar Laszloné
A nappali ellatas keretében tervezett féréhelyek szama:
o 34f6
Az ellatottak kore:
Q Onkiszolgalasra részben képes
a Onellatasra nem képes, de felligyeletre szorulé fogyatékkal él6, ill.: autista személy
aki:
v veszélyezteté magatartast nem tanusito
v helyzetvéltoztatasra képes
v orvosi ellatast és allandé apolast nem igényel
Az intezmeny kialakitasa megfelel a fogyatékos személyek életvitelének, vagyis biztositott:
o az akadalymentes kézlekedés
0 a pihenésre kialakitott helyiségek,
0 akozosségi egyittlétekre kialakitott helyiségek
o azélelem melegitésére, talalasara, elfogyasztasara kialakitott helyiségek
Q aszemelyi tisztalkodasra kialakitott helyiségek
A tovabbiakban részletesen ismertetendé Hazirend a szociélis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol
sz0l6 — tobbszOr modositott - 1993. évi IIl. trvény, a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmenyek szakmai feladatairol és mikodésik feltételeirdl szold 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet, a
szemelyes gondoskodast ny(jtd szocidlis ellatasok igénybevételérdl szold 9/1999. (XI. 24.) SZCSM.
Rendelet alapjan késziilt.

Il.  AHAZIREND CELJA, HATALYA

A hazirend célja, hogy meghatérozza az intézmény bels§ rendjét és tajékoztasson az alapvetd
szabalyokrol. E szabalyok ismerete és elfogadasa feltétienil sziikséges ahhoz, hogy nyugodt otthonos
légkorben élhessiink és dolgozhassunk. A ,Hazirend” egyfajta iranymutato, megkéveteli a kozdssegi let
altalanos szabalyainak megtartasat, az intézeti vagyon védelmét, a lakok és a személyzet egymas iranti

kolcsonos megbecsiilését. A dolgozok szakmai munkajukat ennek szellemében kotelesek végezni.



A hazirend hatalya kiterjed a Segitséggel Elék Alapitvanya altal fenntartott Gondozé Haz - Fogyatékos
Személyek Nappali Intézménye altal nydjtott szolgaltatasokat igénybe vevé valamennyi elltottra, az
intézmeny alkalmazottaira, az intézménynél munkat végz0 kiilsé szervek dolgozoira, az intézményben

tartozkodo latogatdkra és az intézményben tartézkodo valamennyi idegen személyre.
. NYITVATARTASI IDO

,a nappali ellatast nyujto intézmények nyitvatartasi idejét a helyi igényeknek megfeleléen kell
meghatéarozni, de az napi hat éranél kevesebb nem lehet.” (1993.évi. Ill. Sztv. 76§.) Az intézmény az
ellatast igenybe vevék szamara nappali ellatast biztosit, mely legalabb napi 6 éraban torténik.
Az intézmény nyitvatartasi ideje:

v Munkanapokon: 8:00-6ratol-16:00-ig

v Szabad és unnepnapokon: zarva tart

IV. AZINTEZMENY ALTAL NYUJTOTT SZOLGALTATASOK KORE

A Segitséggel Elék Alapitvanya Gondozd Haz - Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye az
ellatottak reszere biztositja:

v A napi egyszeri meleg étkezést — torvényi elbiras szerint

v Szabadid6s programok szervezését

v Az ellatottak foglalkoztatasat

v Hivatalos ligyek intézésének segitését

v Munkavégzés lehetéségének szervezése

v Egészségligyi alapellatas, szakellatashoz vald hozzajutatas, rehabilitaciot

v Gybgypedagogiai fejlesztd foglalkozasokat egyénre szabottan
Tovabba segitséget nyuijt az ellatast igénybe vevo fogyatékkal él6 gyermekek részére:

v Az 6néllo, vagy részben 6nallo életvitel megvalositasahoz.
v Tarsadalmi integraciojanak megvalositasahoz.

v Kapcsolatkészségének javitasahoz.

v Tovabbtanulasanak, munkavéllalasanak elésegitéséhez.

V. AZELLATAS IGENYBEVETELE

A Segitséggel El6k Otthona - Gondozé Haz - Fogyatékos Személyek Nappali Intézményében nyujtott
ellatas igénybevétele, az igényl6 (térvényes képviseld) kérésére torténik. Az ellatas igénybevétele iranti
kerelmet, valamint a szakorvosi javaslatot az intézményvezeténél kell benydijtani. A kérelem elbiralasat
az intézmenyvezetd vegzi. Az ellatas igénybevételének megkezdésekor az intézményvezeté és az
ellatott torvényes képvisel6je megallapodast kotnek.

A megallapodas tartalmazza:

v Az intézményi ellatas idétartamat



v Azintézmény altal nyljtott szolgaltatasok formajat, madjat, korét,
v Atéritesi dij megallapitasara, fizetésére vonatkozé szabalyokat.
v Azintézmény keletkezését, megsziinését.

V. TAJEKOZTATASI KOTELEZETTSEG

A Segitséggel Elék Otthona- Gondozé Haz - Fogyatékos Személyek Nappali Intézményébe valo
felvételkor az otthon vezet6je, vagy az 4ltala megbizott személy az ellatott térvényes képviseldje
szaméra tajékoztatast ad:

v Azintézményben biztositott ellatas tartalmarol és feltételeirdl:

v Azintézmény altal vezetett nyilvantartasokrol;

v Apanaszjogok gyakorlasanak madjarol;

v Azintézményi jogviszony megsz(inésének eseteirdl:

v A héazirendrdl;

v Afizetendd téritési dijakrol, teljesitési feltételekrdl, tovabba a mulasztas kévetkezményeirdl.
VIl. ADATKEZELES, ADATVEDELEM

A Segitséggel Elék Otthona Gondozé Haz - Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye az
ellatottakrél nyilvantartast vezet.

Az intézményben az adatkezelésre és az adatok védelmére egyebekben a személyes adatok
védelmerdl és a kozérdeki adatok nyilvanossagarol szolo 1992. évi LXIII., a 2016/679 EU Rendelet
(tovabbiakban: GDPR) és az informacios énrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol 2011. évi

CXII. térvény, valamint az egészségiigyi adatkezelésre vonatkozo torvény rendelkezései az iranyadok.
VIl RUHAZATTAL, TEXTILIAVAL, TISZTALKODO SZEREKKEL VALO ELLATAS RENDJE

Lehet6seg van a személyi tisztalkodasra, fiird6szoba hasznalatra. Intezményiink az ellatottak részére
biztositja a sziikséges intézményi textiliat (teritdk, figgonyok, torslkozok stb.). Személyes ruhazatot az

intézmény nem biztosit.

IX.  AZ ETKEZESEK SZAMA, RENDJE

A torvényi elbirasnak megfeleléen napi egyszeri meleg étkezést biztosit, a Segitséggel Elék Otthona

f6zGkonyhaja altal. Tovabba a hozott hideg étel elfogyasztasanak lehet6ségét biztositjuk az igénybe

vevok szamara.
NAPIREND
8:00-8:30 draig Gyiilekez6
8:00-8:30 oraig Reggeli
8:30-12:00 oraig Délel6tti egyéni és csoportos foglalkozasok
12:30-13:00 6raig Ebéd



13:00-14:00 6raig Sziikség esetén csendes pihend

14:00-15:00 éraig Délutani egyéni és csoportos foglalkozésok
15:00-15:30-ig Uzsonna
15:30-16:00-ig Eltavozas

X. EGESZSEGUGYI ELLATAS

A Segitséggel EI6k Otthona - Gondozé Haz - Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye segitséget
nyUjt az egészségugyi alap- és szakellatashoz valo hozzajutashoz. Biztositja a felvilagositd, megel6zé

jellegli programokhoz, kiadvanyokhoz valé hozzajutas lehetdsegét, illetve szervezi és terjeszti is azokat.
Xl.  AZELLATOTTAK ERDEKVEDELME

Az intézményvezetd az ellatas igénybevételekor a Segitséggel El6k Alapitvanya Kurtatériuma altal
jovahagyott jelen intézményi Hazirend 1 példanyat atadja a leendd ellatottnak, vagy torvényes
képviseldjének.

Az intézmény ellatottjia (ill. torvényes képviseldje) az intézményi ellatast érinté panaszaval az
intézményvezetéhoz fordulhat, illetve az ellatott jogi képvisel6hdz a sérelem orvoslasa érdekében. Az
ellatott jogi képviseld feladata, tajékoztatast nyujthat az ellatottakat érintd legfontosabb alapjogokrél, az
intézmény kotelezettségeirdl.

Seqiti az ellatast igénybe vevét, torvényes képviseldjét az ellatassal kapcsolatos kérdések, problémak
megoldasaban, segit az intézmény és az ellatottak kdzétt kialakitott konfliktus megoldasaban.

Ellatott jogi képvisel elérhetésége:
Neve: Nagy Zsuzsanna

Levelezési cime: 4025 Debrecen, Miklos u. 4. fsz. 4.

E-mail cime: zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu
Telefonszama: 06/20/489-9530
Web: ijsz.hu
A személyes gondoskodést nyUjté szocialis intézmény vezetéje az ellatottakat tajékoztatja az ellatott
jogi képviseld altal nyujthatd segitségadas lehetdségeirdl, elérhetdsegérdl. Az ellatott jogi képviseld

neve és elérhetdsege az intézményben jol lathatd helyen keriil kifliggesztésre.

Xll.  TERITESIDiJ

A Segitséggel EI6k Otthona - Gondozo Haz - Fogyatékos Személyek Nappali Intézményében az
ellatasert téritési dijat kell fizetni.

Az intézményi téritési dijat a fenntarto a Segitséggel El6k Alapitvanya Kurtatériuma évente egyszer
allapithatia meg. Az ellatasért fizetendd téritési dij dsszegérdl (személyi téritési dij) az intézmény



vezetdje legkesébb az ellatas igénybevételétsl szamitott 30 napon belil irasban értesiti a fizetésre
kotelezettet.

A Gondozd Haz ellatottjainak személyi teritési dija nem haladhatja meg az ellatast igénybe
vevi/torvényes képviseldje havi jovedelmének 30%-at. A kiskor(i ellatott esetében a havi téritési dij
mertéke a csaladban az egy fére jutd jovedelem a 20%-ot nem haladhatja meg.

Xil.  AZ INTEZMENY ALAPFELADATAT MEGHALADO PROGRAMOK, SZOLGALTATASOK
KORE, AZOK TERITESI DiJAI

Az intézmény alapfeladatait meghaladé programok, szolgaltatasok kére nem meghatarozott. Ezek eseti
szervezése, lletve sziikség esetén rendszeres, vagy vegleges biztositasa soran igyeksziink ellatottaink
igényei szerint eljamni.

Az intézmény az alapfeladatahoz nem tartozo szolgaltatasokért, programokért az adott szolgaltatas
vagy program Onkoltségének megfeleld sszegii téritést kérhet az ellatast igénybe vevoktsl. A
szolgaltatasok dijai jol lathaté helyen keriilnek kifliggesztésre.

XIV.  AZ INTEZMENYI JOGVISZONY MEGSZUNTETESENEK SZABALYAI

1. Az intézményi jogviszony megsziinik:
Q  Azintezmeny jogutod nélkiili megsziinésével
0 Az ellatott halalaval
2. Az intézményvezet6 az intézmeényi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult:
Q  Mas intézménybe torténd elhelyezése indokolt,
0 Mas személyes gondoskodast nyuijto ellatasa indokolt
0 A hazirendet stilyosan megseérti.

Az intézményi jogviszony megsz(inését az ellatott, illetve torvényes képviselSje is kezdeményezheti. Az
intézményvezeté a kezdeményezés alapjan a felek megegyezése szerinti idépontban az intézményi
jogviszonyt megsziinteti, melyrdl az ellatast igénybe vevét irasban értesiti.

Az intézményvezetd az ellatas megszintetésérdl, valamint a megsziintetés ellen tehets panaszrol
irasban értesiti a jogosultat (ill. torvényes képviseléjét). Ha a megszlintetéssel a jogosult (térvényes
képviselGje) nem ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz
(Segitséggel El6k Alapitvénya 4080 Hajdinanas, Bethlen G. krt. 9. Mirké Lajosné kuratériumi
eln6k) jogorvoslatért fordulhat, llyen esetben intézményiink az ellatast valtozatian feltételek mellett

mindaddig biztositja, amig a fenntarté, illetve a birésag jogerds és végrehaithato hatarozatot nem hoz.



Az intezmenyvezetd az ellatast sziineteltetheti az ellatott kérésére, azonban a sziineteltetés ideje nem

érheti el az egy éves idétartamot.

XV.  ZARORENDELKEZESEK

A Gondoz6 Haz - Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye Hazirendjét a Segitséggel El6k
Alapitvanya 2019. junius 07.-én kelt, 01/19 (V1.07) szamu hatéarozataval elfogadta.

Hajdunanas, 2019. janius 07.

o g . /
\/Lu,who £ cuf’\-i_ ///ﬂ//?ﬁ’i %Jv(»«[
Kuratérium elnck : Intézmenyvezetd
Segitséggel fifk Alapitvanya
4080 Hajdunénas, Bethien G. Krt. 9.
Adészam: 18991691-1-09

Hatalyba Iépés varhaté datuma: a miikédési engedély kiadasanak napja.



